PODNIKOVA POLITIKAWITTE

Zasady v ramci nasich systému Fizeni*

Nase podnikova politika je neoddélitelné spjata s nasim poslanim a tvori zaklad

Uspésného napliovani podnikové strategie.

Zavazujeme se celosvétové plnit ocekavani nasich zakaznikl a zainteresovanych
stran i vlastni naroky. Neustalym zlepSovanim procesu a vyrobku zajistujeme udrzi-

telny rist a dlouhodoby Gspéch.

Kazdy podnik, ale i kazdy jednotlivec, nese odpovédnost za Zivotni prostredi. Proto
jsou snizovani emisi sklenikovych plynd, vyuzivani obnovitelnych zdroju a efektiv-
ni vyuzivani energie pevnou soucasti nasi podnikové politiky. Minimalizaci odpadu,

vody a biologické rozmanitosti.

litkami prispivime k ochrané pfirodnich zdroju, zejména kvality pudy, ovzdusi a

Nas systém Frizeni bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci zahrnuje mimo jiné havarij-
ni pripravenost, fizeni mimoradnych udalosti a nehod, pozarni ochranu, nakladani s

chemikaliemi a nebezpecnymi latkami, bezpecnost stroju a zarizeni, osobni ochran-

spotreby vody a emisi a odpovédnym zachazenim s chemikaliemi a nebezpecnymi

né prostredky, ergonomii pracovist, prvni pomoc a zdravotni péci v pripadé nouze.
Duraz klademe na odpovédnost kazdého jednotlivce uplatfiovat pri kazdodenni
praci nasledujici zasady, a tim aktivné prispivat k napInéni nasi vize:

*Tato politika zohledfiuje pozadavky systému Fizeni podle ISO 9001 /IATF 16949 (kvalita), ISO 14001 (Zivotni prostredi), ISO 45001 (BOZP), ISO 50001 (energie), ISO 21434 (kyberneticka bezpenost vyrobk),

TISAX (bezpecnost informaci) a bezpe¢nost vyrobku.

Neustalé zlepSovani a excelence

Stanovujeme strategické a operativni cile pro
vSechny oblasti nasich systému Fizeni.Vedeni spo-
lecnosti systematicky kontroluje a hodnoti jejich
plnéni, aby véas rozpoznalo a vyuzilo potencial ke
zlepseni. Poskytujeme k tomu vSechny potrebné
zdroje a informace. Optimalizaci procest zaloze-
nou na datech, dislednym predchazenim chybam
a udrzitelnym zvySovanim efektivity vytvarime
dlouhodobou pridanou hodnotu a zajistujeme
konkurenceschopnost. Méritkem naseho Uspé-
chu zlstava spokojenost investoru, zakaznika a
zaméstnancu.

Odpovédnost vedoucich pracovnik

Nasi vedouci pracovnici jsou ve vsech ohledech
vzorem. |dou prikladem svym odpovédnym pri-
stupem k Zivotnimu prostredi a kvalité, energetic-
ky Gcinnym jednanim a otevrrenou a jednoznacnou
komunikaci. Odpovédné plni také povinnosti v ob-
lasti BOZP. Podporuiji kulturu, v niz tym spolecné
resi problémy, dukladné analyzuje priciny a zavadi
udrzitelna reseni. Soucasné motivuji zaméstnance
k rozvijeni vlastnich napadi zamérenych na pred-
chazeni nehodam, Skodlivym vlivdim na Zivotni
prostredi a plytvani energii. Nebezpecné situace
kriticky posuzuji a na rizikové chovani dusledné
reaguji.

Celostni pohled na zivotni cyklus vyrobku

Nase vyrobky maji co nejméné zatézovat zivotni
prostredi pri nakupu, vyrob€, pozdéjsim pouzivani
i pri vyuziti i likvidaci na konci Zivotniho cyklu.
O jejich Setrnosti k Zivotnimu prostredi se roz-
hoduje jiz ve fazi vyvoje. Patfi sem promyslené
vyuzivani zdroju, volba nizkoemisnich materialt a
energeticky Ucinné vyrobni postupy.

WITTE
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Aktivni dialog se zainteresovanymi
stranami a partnerstvi

Udrzujeme otevreny, divéryhodny a respektu-
jici vztah se vSemi zainteresovanymi stranami,
véetné zakaznikl, sousedl, Uradi a verfejnosti.
Transparentné sdélujeme, jak WITTE napliuje
svou ekologickou a socialni odpovédnost.V celém
hodnotovém retézci spoléhame na odpovédné,
spolehlivé partnery dbajici na kvalitu a Zivotni
prostredi. Také od dodavateli oéekavame nejvyssi
kvalitu a spole¢né soustavné pracujeme na zlepso-
vani jejich vykonnosti a udrzitelnosti.

Zapojeni zaméstnancul a rozvoj
kompetenci

Jsme presvédceni, ze Uspéch spolecnosti zavisi
predevsSim na angazovanosti a schopnostech za-
méstnancu. Proto je aktivné zapojujeme do roz-
hodovani. Pravidelnymi informacemi prostrednic-
tvim ruznych komunikaénich kandla posilujeme
jejich aktivni Gcast. Cilenym Skolenim rozvijime
jejich kompetence a povédomi. Pro partnerské
firmy vykonavajici ¢innost z naseho povéreni plati
stejné vysoké standardy jako pro nase vlastni za-
méstnance.
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Bezpecnost informaci a vyrobku

Kyberneticka bezpecnost je nedilnym faktorem
kvality. Ochrana vyrobku, procest a informaci
pred digitalnimi riziky je Ustfedni soucasti podni-
kové politiky. Vhodnymi technickymi a organizac-
nimi opatrenimi zajiStujeme dostupnost, duvér-
nost a integritu dat zakaznikd, partnerd i vlastnich
podnikovych informaci. Bezpecnost zacina jiz ve
vyvoji (,,Security by Design®) a je zajiStovana po
cely Zivotni cyklus. Vyrobky spliuji zakonné, nor-
mativni i zakaznické bezpecnostni pozadavky. Bez-
pecnostni vlastnosti jsou identifikovany, ovérova-
ny a systematicky sledovany.

Prevence jako hlavni zasada

Prevence rizik je zakladni zasadou ve vSech ob-
lastech spolecnosti.Ve vSech procesech dusledné
uplatiiujeme strategii nulové chybovosti. Postupy
jsou navrzeny tak, aby chybam predchazely, nikoli
je nasledné opravovaly. Chyby chapeme jako pri-
lezitost ke zlepseni. Opakované chyby netoleru-
jeme: priciny dikladné analyzujeme a trvale od-
stranujeme. Nasi vizi je nulovy pocet pracovnich
Grazd. Pracovni postupy a pracovisté systematicky
provérujeme hodnocenim rizik. Rizika minimalizu-
jeme vhodnymi opatrenimi odpovidajicimi stavu
techniky.
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