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ЗАЩИТАТА НА ЗДРАВЕТО и осигуряването на БЕЗОПАСНА РАБОТНА СРЕДА са от съществено значение за “ВИТТЕ 
Аутомотив”. Нашето управление на здравето и безопасността на труда включва (но не се ограничава до) теми: Готовност 
за извънредни ситуации, управление на инциденти и аварии, противопожарна защита, боравене с химикали и опасни 
вещества, безопасност на машините и завода, лични предпазни средства, ергономия на работното място, мерки за първа 
помощ както и медицинска помощ в случай на спешност. Чрез осигуряването на непрекъснато съответствие със следните 
принципи ние искаме да избегнем злополуки и заболявания, постоянно да подобряваме здравето и безопасността, да 
изпълним съответните правни и други изисквания, както и трайно да увеличаваме удовлетвореността на персонала:

ПОЛИТИКА ПО ЗДРАВЕ И 
БЕЗОПАСНОСТ

Member of

Работните процеси и работните 
места се проверяват системно 
чрез оценка на риска. Рисковете 
се минимизират, като се 
внедряват подходящи мерки 
съгласно актуалното развитие на 
технологиите.

Ние приобщаваме нашия 
персонал при вземането на 
решения по здраве и безопасност. 
Чрез регулярна информация 
и обучения, ние повишаваме 
неговите умения, осведоменост 
и активно участие за безопасна 
работа във всички отдели на 
нашата компания.

Здравето и безопасността се 
интегрират във всички служебни 
процеси като превантивна мярка. 
Нашето виждане е за нула трудови 
злополуки.

Същите стандарти за безопасност, 
валидни за нашия персонал, 
също важат и за партньорските 
ни компании. Това се взема 
предвид при избора и при 
сътрудничеството с партньорите 
ни.

Мениджърите са модели за 
подражание. Те изпълняват 
възложените им задължения по 
отговорен начин. Те оценяват 
небезопасните ситуации критично 
и реагират решително при рисково 
поведение.

Ефективността и постигането на 
целите по здраве и безопасност 
се проверяват и оценяват 
периодично. Потенциалът за 
подобряване се идентифицира и 
внедрява още в ранна фаза.


